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	НОМИНАЦИЯ «ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ПРИЗНАНИЕ»

«ЛУЧШАЯ КОМПАНИЯ НА РЫНКЕ КОНСАЛТИНГА И ОЦЕНКИ». АНАЛИТИК


	· Ваше имя, e-mail, тел.
	

	· УЧАСТНИК (наименование компании, проекта, ФИО персоны)
	

	· В каких сегментах рынка недвижимости специализируется компания? 
	

	· В чем вы видите роль аналитиков на рынке недвижимости?
	

	· В каких СМИ можно встретить публикации компании? С какими СМИ вы предпочитаете сотрудничать и почему?
	

	· Регулярность публикаций в СМИ аналитических материалов компании. Список и копии публикаций в СМИ авторских материалов по анализу рынка за прошедший год с 01.01.2014 по 31.12.2014.
	

	· Регулярность ссылок на экспертное мнение аналитиков компании в СМИ (цитируемость). Список и копии публикаций в СМИ статей с использованием высказываний и суждений аналитиков компании за прошедший год с 01.01.2014 по 31.12.2014
	

	· Перечень выпущенных мониторинговых / аналитических / исследовательских отчетов 
	

	· Выступления с докладами на конференциях, семинарах, круглых столах и т.п. Список мероприятий (наименование, дата, место проведения), на которых специалисты компании выступали с докладом (с приложением тем докладов). 
	

	· Работа в профессиональных комитетах, руководящих и выборных органах РГР, других региональных ассоциаций (если ведется).
	

	· Партнеры и отзывы партнеров
	

	Опишите, почему данный (объект, компания, персона) может претендовать на выбранную вами номинацию ГРАНИ УСПЕХА -2015, в чем основные достоинства:

	Сообщите ссылки на сайт (проекта, компании, персоны), справочные материалы, если они существуют в открытом доступе для сбора дополнительной информации о номинанте:


Примечание:

1. Заявитель заполняет сначала заявку, и проставляет галочки в окне, выбирая номинации (□), 
2. Затем Заявитель заполняет Анкеты, выбранных номинаций

3. Анкета и заявка заполняются заявителем в электронном виде. 

4. Анкета и -заявка поступают на проверку к модератору.  После проверки модератором заявки и оплаты, анкета появляется в открытом доступе на сайте и становится доступна для «Народного голосования». Анкета сохраняется в открытом доступе  на протяжении всего времени Конкурса. 

5. К анкете  необходимо приложить логотип компании, фотографию персоны или изображение объекта, а также скан-образы наградных документов, благодарственных  писем, дипломов, призов для дальнейшего использование на сайте Конкурса (участники конкурса могут прикреплять файлы в джипеге).
6. Внимание! Всегда проверяйте, получена ли ваша заявка и/или анкета менеджером.
